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INTRODUCTION 
 
 
Après une année 2020 difficile, 2021 n’a pas 
épargné la population genevoise : limitations des 
déplacements, hausses et baisses des 
contaminations associées à diverses restrictions. La 
lutte contre la COVID est restée centrale dans le 
discours public et les préoccupations de tout un 
chacun.  
 
En sus des contraintes sanitaires, l’impact 
économique, lourd de conséquences pour une part 
de la population, a fait craindre que le dépistage 
des cancers ne soit relégué au second plan. A ceci 
s’ajoutait pour certain∙e∙s la crainte d’être 
contamin∙é∙e s par la COVID dans les lieux de soins.  
 
La FGDC a choisi de communiquer activement en 
2021 via la campagne « Droit au dépistage », pour 
rappeler qu’à Genève deux programmes proposent 
à la population cible, indépendamment du revenu, 
de l’origine ou de la condition sociale, un dépistage 
régulier du cancer du côlon et du sein. 
 
En fin d’année, les chiffres de participation sont 
rassurants, marqués par un nombre de dépistages 
à la hausse pour les deux programmes.  
 
 
2021, à nouveau, a obligé les individus et les 
employeurs à l’adaptation et à la résilience. La 
FGDC s’était organisée, dès 2020, pour assurer au 

mieux l’ensemble de ses missions et pour que les 
employ∙é∙e s puissent travailler dans ses locaux ou 
à distance.  
 
Cette année, compte tenu de l’extrême sensibilité 
des données détenues, la FGDC a développé ses 
infrastructures et son organisation pour que leur  
sécurité, en particulier informatique, réponde aux 
plus hautes exigences. 
 
Bien qu’adaptée au contexte, la communication 
auprès de la population et des partenaires est 
restée une priorité : affiches, renouvellement des 
brochures et du matériel de communication, 
newsletter aux professionnels, démontrent que la 
FGDC est capable, en toutes circonstances, de 
rappeler que le dépistage reste essentiel pour 
abaisser la mortalité et ce, en dépit des progrès 
thérapeutiques.  
 
Les premiers résultats d’une étude mandatée à 
l’unité d’épidémiologie populationnelle des HUG, 
pointent les zones où le dépistage du cancer du 
sein se pratique le moins. S’appuyant sur ces 
données, la FGDC veillera dans les années à venir à 
renforcer une communication ciblée, adéquate, et 
à toujours veiller à l’égalité d’accès des populations 
concernées.  
 

 

 

 
 
 

Dr Bertrand Jacot Des Combes 
Président du Conseil de Fondation 

Dre Béatrice Arzel, 
Directrice 
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CONSEIL DE FONDATION ET BUREAU 

 
Au 31 décembre 2021, la composition du Conseil de fondation était la suivante : 

Membres du Conseil  Fonction  Organismes ou personnes représentés 

     
Dr Bertrand Jacot des Combes, 
médecin interniste 

Président  Association des médecins du canton de 
Genève (AMG) et Conseil scientifique FGDC 

M. Michael Balavoine  
journaliste  

Membre    

Mme Patricia Bidaux 
agricultrice 

Membre   

Pr Pierre Chappuis 
médecin onco‐généticien 

Membre  Hôpitaux universitaires de Genève 

Mme Caroline Eichenberger  
ethnologue 

Membre   

Mme Doris Gerber 
économiste 

Membre    

Pr Idris Guessous 
médecin épidémiologue 

Membre  Représentant du comité scientifique 

Mme Anouchka Halpérin 
avocate 

Membre   

M. Serge Hiltpold 
entrepreneur 

Membre   

Mme Anny Papilloud Moraga 
retraitée 

Membre  Ligue genevoise contre le cancer 

Mme Sabina Sommaruga Phillot 
pharmacienne 

Membre   

     

 
Dans le courant de l’année le Conseil de 
Fondation a accueilli deux nouveaux membres : 
M. Michael Balavoine, rédacteur en chef du 
magazine Médecine et Hygiène et du site 
Planète Santé, et Mme Caroline Eichenberger, 
directrice de l’association CAMARADA, qui vient 
en soutien des femmes en situation de 

vulnérabilité issues de la migration. Le Conseil de 
Fondation s’est réuni à trois reprises. Le bureau, 
composé du Dr Bertrand Jacot des Combes, de 
Mmes Sabina Sommaruga, Doris Gerber et des 
membres de la direction, s’est réuni à 10 
reprises, majoritairement en distanciel en raison 
de la pandémie COVID‐19. 
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COMITÉ SCIENTIFIQUE  
 
Au 31 décembre 2021, la composition du Comité scientifique était la suivante : 
 

Membres du Comité scientifique   Fonction 

Dr Bertrand Jacot des Combes 
 

Médecin spécialiste FMH en médecine interne, endocrinologie 
et diabétologie 

Dr Béatrice Arzel  Médecin, directrice FGDC  

Dr Dominique Burgener  Médecin, spécialiste FMH en gastro‐entérologie 

Pr Pierre Chappuis  Médecin adjoint agrégé, responsable de l’unité d’onco‐
génétique, HUG 

Dr Gérard de Geer  Médecin, spécialiste FMH en radiologie 

Pr Idris Guessous  Médecin adjoint agrégé, Responsable d’unité épidémiologie 
populationnelle, Département Santé et Médecine 
communautaire, HUG 

Dr Yves Jackson  Médecin adjoint agrégé, responsable de la CAMSCO, 
Département Santé et Médecine communautaire, HUG 

Dr Bertrand Kiefer  Médecin, théologien, Rédacteur en chef de la Revue Médicale 
Suisse 

Dre Thanh Lam  Médecin, spécialiste FMH en gynécologie‐obstétrique, 
responsable de l’unité de sénologie du Centre du sein, HUG 

Pre Elisabetta Rapiti  Médecin, épidémiologiste, Médecin adjoint Registre genevois 
des tumeurs 

Pre Johanna Sommer  Professeure titulaire, Responsable de l’Unité des Internistes 
Généralistes et Pédiatres, Département Santé et Médecine 
communautaire, HUG 

Dr Pierre Stuckelberger  Médecin spécialiste FMH en gynécologie 

Le Comité scientifique a pour rôle de formuler 
des propositions et avis à caractère scientifique, 
médical et éthique à l’intention du Conseil de 
fondation, et d’analyser les objets qui émanent 
de celui‐ci. Aucune séance n’a eu lieu en 2021, 

priorité ayant été donnée aux séances du comité 
de pilotage du dépistage du cancer du côlon, 
prenant en compte qu’un certain nombre de 
personnes participent aux deux instances.
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CENTRE DE COORDINATION DE DÉPISTAGE

Au 31 décembre 2021, la composition de l’équipe du centre de coordination était la suivante : 

Directrice  Dre Béatrice Arzel  poste à 80% , 
(exceptionnellement à 30% entre 
avril et octobre)  

Directeur administratif  M. Laurent Mühlemann poste à 70% 

Secrétaires  Mme Grisela Comitre  poste à 90% 

Mme Loubna Larag  poste à 70% 

Mme Muriel Ly Cuong  poste à 60% 

Mme Yenny Soto  poste à 90% 

Commises administratives / 
réceptionnistes 

Mme Sarrah Kacem  poste à 60% 

Mme Maria Veronica Valdés  poste à 80% 

Chargée de communication  Mme Cécile Baux Coutau  poste à 80% 

Data manager  Mme Aleksandra Chervet  poste à 50% 

Technicienne en radiologie 
médicale (TRM) 

Mme Sandrine Monney   poste à environ 10% 

TRM  Mme Florence Morel   poste à environ 10% 

TRM  Mme Joëlle Vittet   poste à environ 10% 

L’équipe du centre de coordination, renforcée en 
cours d'année par deux techniciennes en 
radiologie évaluatrices, a assuré la continuité de 

sa mission dans un contexte et des conditions 
encore perturbés par la pandémie de COVID 19.  
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GESTION ET FONCTIONNEMENT 
 
Les missions de la FGDC, selon les statuts 
adoptés au printemps 2017, sont de : 
 promouvoir le dépistage systématique des 

cancers pour lesquels ce mode de 
prévention est validé scientifiquement ;  

 coordonner ce dépistage sur mandat des 
autorités cantonales. 

Le contrat de prestations 2021‐2024 
2021 ouvre un nouveau contrat dont les 
prestations, encadrées par une loi cantonale, 
sont les suivantes :  
 promouvoir la prévention et le dépistage 

des cancers du sein et du côlon; 

 garantir que la population cible puisse 
bénéficier d’un dépistage du cancer du 
sein et du côlon équitable, accessible 
financièrement et de qualité; 

 travailler de manière coordonnée avec les 
autres acteurs cantonaux et nationaux 
impliqués dans la prévention des cancers 
et leur traitement ; 

 assurer une expertise cantonale dans le 
domaine du dépistage organisé des 
cancers. 

Un suivi régulier de l’atteinte des objectifs est 
assuré au cours d’une séance annuelle avec 
notre département de tutelle (DSPS).  

A. DÉPISTAGE DU CANCER DU SEIN
 
Pour mener à bien sa mission et conformément 
aux standards de qualité en vigueur en Suisse, la 
FGDC conclut des contrats avec les instituts de 
radiologie. Ceux‐ci comprennent un cahier des 
charges qui définit les responsabilités et 
engagements de l’institut, des radiologues et des 
technicien∙ne∙s en radiologie. 
En 2021, pour améliorer l’efficience des  
 

processus, un module informatique a été 
développé par notre partenaire informatique 
CDI SA, pour permettre aux participantes de 
saisir et signer leur questionnaire de santé en 
format électronique, et ceci en plusieurs langues. 
Ce développement permet l’intégration dès la 
saisie des informations dans notre base de 
données. 
 
.

En 2021, la FGDC a collaboré avec 16 instituts de radiologie :

 Affidea, CDRC à Carouge 
 Centre Imagerie Servette 
 Centre du sein, Maternité – HUG 
 Centre d’Imagerie Médicale de Cornavin  
 Centre d’Imagerie de Versoix 

 CIO ‐ Centre d’Imagerie d’Onex  
 Clinique Générale Beaulieu 

 Clinique des Grangettes 

 Hôpital de la Tour  
 Imagerive 
 Institut d’imagerie médicale SA 
 MedImage SA 
 Rive Droite SA Centre d’imagerie médicale 
 Rive Gauche SA Centre d’imagerie médicale 
 Imagerive Lac  
 Institut de radiologie des Eaux‐Vives 
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La qualité des installations radiologiques est 
attestée par un contrôle d’État et un audit 
externe effectué par l’Institut de radiophysique 
de Lausanne (IRA). Celui‐ci a validé en 2021 des 
performances conformes aux exigences pour 
l’ensemble des instituts.  
 
Les 13 radiologues « premiers lecteurs » du 
programme ont atteint les quotas d’examen 
exigés par les normes de qualité. C’est 
également le cas de 46 des 50 technicien∙ne∙s 
agréé∙e∙s qui ont collaboré durant toute l’année 
au programme. Pour les quelques 
technicien∙ne∙s qui ont fait moins d’examens 

qu’attendus, cette baisse d’activité temporaire 
est explicable. Une nouvelle radiologue 1ère 
lectrice a complété sa formation en 2021 grâce 
au set de clichés d’entrainement et d’examens, 
développés par le Dr Domenico Lepori dans le 
canton de Vaud ; elle interprète désormais des 
mammographies pour le programme. 
Avec l’aide de Mme Stéphanie Frei, la formation 
de deux TRM évaluatrices s’est poursuivie ; 
l’objectif est que trois évaluatrices soient 
opérationnelles en 2022, pour accompagner 
leurs collègues dans la qualité de leur pratique.  
. 

   

   
Centres de radiologie agréés  16 

Radiologues agréés au 31 décembre 2021 (et actifs toute l’année)  13 

Moyenne des lectures par 1er lecteur (min/max)  1070 (859‐1489) 

Moyenne des lectures par 2e lecteur (min/max)1  3918 (3350‐4584) 

   
1 cumulant les 1res et 2es lectures des cinq radiologues qui sont 1ers et 2es lecteurs 

 

La première invitation est envoyée aux femmes 
dans le mois où elles fêtent leurs 50 ans. Les 
suivantes, tous les 23 mois après la réalisation 
d’une mammographie de dépistage ou, si la 
femme n’a pas répondu, 23 mois après l’envoi 
de l’invitation précédente.  
 
Les femmes sont invitées jusqu’à l’âge de 74 ans. 
Elles peuvent ensuite demander à continuer à 

faire un dépistage tous les deux ans mais plus 
aucune invitation ne leur arrive spontanément. 
 
Pour atteindre l’ensemble des femmes 
domiciliées à Genève, le fichier d’adresses est 
mis à jour quatre fois par an, en collaboration 
avec l’Office cantonal de la population et des 
migrations (OCPM).
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Évolution de l’activité  
 

  2021  2020  2019  2018 

         
Nombre d’invitations envoyées 
 

31’556  32’417  32’578  31’628 

Nombre de femmes ayant fait une 
mammographie 
 

15’629  13’269  14’017  13’452 

Rapport nombre mammographies /  
nombre de femmes invitées1 
 

49,5%  40.9%  43%  43% 

Taux de rappel pour une procédure 
diagnostique 
 

4.6%  4.2%  4.3%  4.4% 

Nombre de cancers dépistés1 
(chez les 50‐69 ans) 
 

88 
(72) 

68 
(48) 

74 
(60) 

72 
(57) 

Taux de 3es lectures  6.1%  5%  5.2 %  5.6% 

Recommandation d’échographie pour  
seins classifiés denses 
 

7.3%  6%  5 %  5.7% 

         
1
 Tous âges confondus 

 
 

B. DÉPISTAGE DU CANCER COLORECTAL
 
Le programme de dépistage du cancer colorectal 
est fonctionnel dans le canton de Genève depuis 
avril 2019. Un comité de pilotage, composé de 
tous les partenaires impliqués, accompagne ces 
premières années d’activité. Il s’est réuni à deux 
reprises en 2021. 
Le programme propose aux femmes et aux 
hommes domiciliés dans le canton et âgé∙e∙s de 
50 à 69 ans le choix entre une coloscopie chaque 

10 ans ou un test FIT chaque deux ans, suivi 
d'une coloscopie en cas de test positif. Une 
période de cinq ans était initialement prévue 
pour inviter une première fois toute la 
population cible. La participation étant encore 
modérée, le rythme des invitations a été 
augmenté en 2021, sans risque de surcharge 
pour les gastro‐entérologues.  

. 
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Pour les personnes n’ayant pas encore été 
invitées, l’inclusion spontanée est possible, sur 
initiative personnelle, du médecin de famille ou 
du/de la pharmacien∙ne. L'objectif est de 
permettre un accès facilité à chacune et chacun.  

Chaque partenaire, médecin de famille, gastro‐
entérologue, pharmacien∙ne, pathologue, 
laboratoire, s’engage à respecter les exigences 
de qualité du programme en signant le cahier 
des charges correspondant à sa spécialité.  

Fin 2021 la composition du comité de pilotage était la suivante :  

Membres du Comité de pilotage  Fonction 

Dr Bertrand Jacot des Combes 
Président  

Médecin spécialiste FMH en médecine interne, endocrinologie 
et diabétologie 
Président du Conseil de Fondation FGDC  

Dre Béatrice Arzel  Médecin ‐ Directrice FGDC 

Mme Cécile Baux Coutau  Chargée de communication FGDC 

Pr Pierre Chappuis  Médecin adjoint agrégé, responsable de l’unité 
d’oncogénétique, HUG  

Monsieur Rémi Lafaix   Pharmacien,  
Président, PharmaGenève 

Pr Jean‐Louis Frossard   Médecin spécialiste FMH – gastro‐entérologue 
Responsable du service de service de gastro‐entérologie et 
hépatologie, HUG 

Pr Idris Guessous  Médecin adjoint agrégé, Responsable d’unité épidémiologie 
populationnelle, Département Santé et Médecine 
communautaire, HUG 

Monsieur Laurent Muhlemann   Directeur administratif FGDC  

Dr Samuel Paris   Médecin spécialiste FMH en médecine interne 
Représentant de l’Association genevoise des médecins de 
famille Internistes Généralistes (AGeMIG)   

Pre Elisabetta Rapiti  Médecin, épidémiologiste, 
Directrice Registre genevois des tumeurs 

Pr Frédéric Ris   Médecin spécialiste FMH chirurgie digestive,  
Service de chirurgie viscérale, HUG  

Dre Andrea Sanjuro  Médecin spécialiste FMH – pathologie  

Mme Sabina Sommaruga    Pharmacienne,  
Membre du Conseil de Fondation de la FGDC 

Dr Claudio Soravia   Médecin spécialiste FMH – chirurgie digestive 

Dr Alain Vonlaufen   Médecin spécialiste FMH – gastro‐entérologue,  
Représentant du groupe des gastro‐entérologues de Genève  

Dr Pierre Conne   Médecin spécialiste FMH –médecine interne, cardiologie  
Président de la Ligue genevoise contre le cancer  
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Pour que le programme puisse remplir sa 
mission, la collaboration d’une majorité des 
médecins de famille, gastro‐entérologues, 
instituts de pathologies et pharmacien∙ne∙s est 
nécessaire. Le nombre des médecins de famille 

impliqués a connu une belle progression en 
2021, grâce à des actions de communication et 
une simplification de l’inclusion qui peut 
maintenant être faite, au choix, en ligne ou par 
téléphone à la FGDC.

 
 
Fin 2021, la participation des partenaires agréés était la suivante1 :  

       

  2021  2020  2019 

Médecins de famille   391  293  211 

Gastro‐entérologues  26  37  34 

Pharmacies (pharmacien∙ne∙s)   103  102  94 

Laboratoire de pathologie  5  5  4 

Laboratoire centralisé d’analyse des tests FIT   1  1  12 

1 Liste détaillée disponible sur notre site Internet www.depistage‐ge.ch 
2  Laboratoire de la Clinique de la Source , Lausanne  

     

 
Activité dépistage du cancer du côlon  
Après une année très impactée par la crise 
sanitaire liée à l’épidémie de COVID 19, la 
pratique du dépistage du cancer colorectal par 
coloscopie et FIT s’est rapprochée des prévisions 
pour un programme ayant débuté récemment. 
La tranche de population cible invitée au cours 
de l’année était constituée des personnes âgées 
de 50 à 53 ans et 63 à 66 ans.  
 

L’évaluation du projet visiteuse médicale, menée 
au lancement du programme, a été finalisée 
grâce au soutien financier de la Ligue genevoise 
contre le cancer. Le rapport, qui montre l’impact 
de ce type d’intervention auprès des médecins 
de famille dans un contexte de prévention, 
propose une série de recommandations. Il est 
consultable en cliquant sur ce lien. 
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Évolution de l’activité  
 

  2021  2020  2019 
Nombre d’invitations envoyées  34’555  23’456  13’057 

Nombre d’inclusions (FIT – Coloscopie)  5889  3033  1304  
(515‐789) 

Nombre de tests de recherche immunologique de sang dans 
les selles (FIT)  

1753  986  351 

Nombre de coloscopies de première intention   2625  1158  403 

Nombre test FIT positifs 
menant à une recommandation de coloscopie 

105  51  35 

Nombre de coloscopies positives  
(1ère et 2ème intention) 

1120  510  208 

       
 
 

C. FORMATION ET SENSIBILISATION   
 
La FGDC intervient régulièrement, à son initiative 
ou sur demande, à des formations destinées aux 
étudiant∙e∙s ou aux professionnels de santé. 
Cette activité s’est poursuivie en 2021 malgré 
l’épidémie de COVID 19.  
 
En 2021,un enseignement sur le dépistage des 
cancers a été donné aux étudiant∙e∙s en 
médecine dans le cadre du cours à option et aux 

étudiant∙e∙s, futur∙e∙s technicien∙ne∙s en 
radiologie à la HES. Des pharmacien∙ne∙s, 
souhaitant rejoindre le groupe des officines 
agréées pour l’inclusion ont été formé∙e∙s en 
distanciel sur deux sessions.  
 
Comme chaque année, une séance de relecture 
des cancers d’intervalle par nos radiologues 
2èmes lecteurs s’est tenue en fin d’année.

 

 
D. AUDIT‐SÉCURITÉ DU SYSTEME INFORMATIQUE

 
Comme de nombreuses structures, notre 
Fondation est exposée à des attaques 
informatiques. La sensibilité des données que 
nous détenons nous a poussés à demander un 
audit externe. Les recommandations qui ont 

suivi cet audit ont été mises en place par notre 
prestataire informatique dans le courant de 
l’année.  
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COMMUNICATION

Qu’il s’agisse de côlon ou de sein, la FGDC 
s’attache à fournir une information claire, 
équilibrée et de qualité, adaptée à tous les 
publics afin qu’ils puissent faire un choix de 
prévention informé.  

Le courrier personnalisé d’invitation au 
dépistage adressé à la population cible est le 
premier outil de communication. Régulièrement 
mis à jour, il comprend une brochure 
d’information envoyée avec la première 
invitation. Un dépliant plus succinct, 
nouvellement produit en 2021 pour le côlon, est 
joint aux invitations suivantes.  

En 2021, la FGDC a supprimé le questionnaire 
des invitations sein. Les femmes faisant une 
mammographie sont dorénavant invitées à 
remplir un questionnaire sur tablette le jour de 
leur rendez‐vous. Pour faciliter la 
compréhension du plus grand nombre, ce 
questionnaire est traduit et disponible en six 
langues.  

Après deux ans de fonctionnement et 
d’ajustements, les questions adressées au 
secrétariat ont révélé la difficulté de 
compréhension du processus d’inclusion dans le 
programme côlon. La FGDC s’est efforcée 
d’adapter et simplifier le courrier. 

En parallèle, pour faciliter la consultation 
médicale lors de l’inclusion dans le programme 
côlon, la FGDC a mis à la disposition des 
médecins un dossier d’information comprenant, 
entre autres, un dépliant mis à jour à leur 
intention. 

Pour le sein, la FGDC a produit un nouveau 
dépliant destiné aux médecins et un dépliant à 
l’intention des secrétariats médicaux qui doivent 
souvent répondre aux questions des patientes.  

Toujours dans l’objectif de tenir les 
professionnel∙le∙s de santé informé∙e∙s, la FGDC 
a lancé une brève lettre d’information 
mensuelle à leur intention. 

Les « News du dépistage » donnent de quatre à 
cinq informations accompagnées de liens vers 
une information détaillée pour en savoir plus. 
Elles sont diffusées par email à près de de 1'000 
professionnels de santé et partenaires FGDC et 
publiées sur notre site Internet.  
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Malgré la pandémie continuant d’affecter son 
travail, la FGDC s’est adaptée et a pu mener 
trois campagnes d’information. 

Au mois de mars, traditionnellement « mois du 
cancer colorectal », la FGDC s’est attachée à 
mieux faire connaître son jeune programme 
côlon. L’institution s’est jointe aux HUG et à la 
Ligue genevoise contre le cancer pour organiser, 
en ligne, une première édition genevoise de 
l’événement. La demi‐journée scientifique a 
permis à Dre Béatrice Arzel, directrice de la 
FGDC, de faire le point sur le programme et à 
Mme Prune Collombet de présenter le projet de 
visiteuse médicale. Lors de la conférence 
publique, suivie en live sur Facebook par près de 
200 personnes, la Dre B. Arzel a expliqué 
l’importance du dépistage et présenté le 
programme. Dans une vidéo HUG diffusée sur 
YouTube et relayée sur les pages Internet de la 
FGDC, la Dre B. Arzel répondait à la question 
« Quels sont les objectifs de dépistage du cancer 
colorectal pour le canton ? ».  
L’allègement des consignes sanitaires pendant 
l‘été a donné l’occasion à une ambassadrice de 
la FGDC, Luisa Pentzke, d’organiser un stand 
d’information place du Petit‐Saconnex, à 
l’invitation de l’Association des Habitants du 
Petit Saconnex et en collaboration avec la Ligue 
genevoise contre le cancer.  

Pendant l’été encore, une campagne affirmant 
qu’« À Genève le dépistage des cancers du sein 
et du côlon est un droit » a ciblé les personnes 
vulnérables, qu’un accès limité à l’information 
éloigne du système de santé et entraîne à un 
renoncement aux soins. La FGDC a produit une 
affiche et un flyer en 14 langues, avec le soutien 
de l’EPER et de l’ESCA pour certaines 
traductions et relectures. Une présentation de la 
campagne et des programmes de dépistage a 
été faite à 34 institutions ou associations. Les 
affiches et flyers ont été mis à la disposition des 
services de l’Etat, des communes et associations 
genevoises. L’Office cantonal de la population et 
des migrations (OCPM) distribue depuis lors le 
flyer au public cible. L’information a été 
également diffusée sur les réseaux, publiée dans 
le GHI et sur les écrans de Cinélac et annoncée 
sur Radio Nostalgie.  

Favoriser l’accès aux programmes cantonaux de 
dépistage est une priorité de la FGDC qui mène, 
en particulier, des actions en faveur des 
populations défavorisées. Ces activités sont 
entièrement financées par des dons privés. 
Nous remercions particulièrement la Fondation 
Coromandel grâce à qui nous avons notamment 
pu prendre en charge 172 mammographies de 
dépistage (pour un total de 33’909,80 CHF) pour 
les femmes sans assurance maladie et  
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rembourser, sur demande, 305 quotes‐parts 
(pour un total de 6’008,5 CHF) aux femmes 
bénéficiant d’un subside pour leur assurance 
maladie.  

C’est dans ce cadre qu’en 2021, la FGDC et ses 
ambassadrices bénévoles, Béatrice 
Campomanes et Anna Adela Kern, ont retrouvé 
le chemin de l’Université ouvrière de Genève et 
celui de Camarada pour mener des séances 
d’information sur le dépistage destinées aux 
migrant∙e∙s. Les ambassadrices y présentent les 
programmes de dépistage, les prestations de la 
Consultation ambulatoire mobile de soins 
communautaires (CAMSCO) et de l'Unité de 
santé sexuelle et planning familial, celles des 
deux unités des HUG ainsi que les activités de 
sport gratuites organisées par l’EPER. 

En octobre, mois du cancer du sein, un affichage 
sur les véhicules des TPG et dans les réseaux 
sociaux a prolongé la campagne d'été en 
affirmant qu’« À Genève, le dépistage du cancer 
du cancer du sein est un droit ». 
La FGDC s’est par ailleurs associée au Centre du 
sein des HUG, au GHOL, à l’Hôpital de La Tour, 
au Centre OTIUM, et à la Ligue genevoise contre 
le cancer pour proposer un programme de 
conférences publiques et un cycle de colloques 
destinés aux professionnels de la santé. Aux 
HUG, La FGDC a participé à des stands 
d'information au Centre du sein, à l’Hôpital des 
Trois‐Chêne et à deux stands d’information 
destinés plus particulièrement au personnel de 
ménage. La FGDC était également présente sur 
les stands organisés par le Centre du sein de 
Hirslanden Clinique des Grangettes.  

À l’invitation de l’Association des Habitants du 
Petit Saconnex et en collaboration avec ESCA 
Cancer Support, l’ambassadrice de la FGDC, 
Luisa Pentzke a également organisé un stand 
dans le centre commercial du Petit Saconnex. 

Pour clore l’année, les vœux de la FGDC, 
envoyés par email ou publiés dans la lettre de 
l’AMG, ont pris la forme d’un calendrier de 
l’avent sur les réseaux sociaux et sur une page 
dédiée de notre site Internet. Les 24 premiers 
jours de décembre, les Internautes furent ainsi 
invités à déconstruire les mythes autour du 
cancer et du dépistage. 
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COLLABORATION AVEC SWISS CANCER SCREENING 

Swiss Cancer Screening est l’association faîtière 
des programmes de dépistage.  

Les programmes cantonaux s’y impliquent à 
plusieurs niveaux : en la finançant, en participant 
à l’assemblée des délégués, aux séances des 
responsables de programme et à des groupes de 
travail.  

Cette année, la FGDC a participé aux deux 
séances des responsables de programmes, deux 

séances du groupe qualité et trois séances du 
groupe utilisateurs du logiciel MC‐SIS.  

En juin M. Laurent Muhlemann et le Dr Bertrand 
Jacot des Combes, président, ont participé à une 
retraite organisée par le président de swiss 
cancer screening à Neuchâtel, destinée à mener 
une réflexion globale sur l’avenir de l’association.  
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RAPPORT DE GESTION 

 
A.   BILAN DE L’ANNÉE 
 
Bilan au 31 décembre 2021, en francs suisses, avec comparatif 2020 

 
     
  2021  2020 

ACTIF     

Caisse, banque et poste  771’948  755’196 

  Liquidités  771’948  755’196 

Débiteurs assurances  244’835  448’648 

  Créances  244’835  448’648 

  Prov. p/perte s/déb.  (6’506)  (9’069) 

Actifs transitoires  51’880  51’880 

  Comptes de  51’880  51’880 

  Actif circulant  1'057’729  1'246’655 

  Dépôt de garantie  12’351  12’350 

Immobilisations  12’351  12’350 

  Installations  17’662  11’538 

  Machines de bureau  3’792  6’826 

  Matériel informatique   60’491  86’089 

  Mobilier  26’433  32’136 

Immo. corporelles  120’729  148’939 

  Programme  0  0 

Immo. incorporelles  0  0 

  Actif immobilisé  120’729  148’939 

     

     

     

     

     

     

TOTAL DE L’ACTIF  1'178’458  1'395’593 

     
 
 

 
     
  2021  2020 

PASSIF     

Créanciers, Radiologues  291’443  317’298 

Autres créanciers   115’458  34’512 

  Autres dettes  406’901  351’810 

Passifs transitoires  34’108  31’000 

Provision p/risques et  23’688  26’325 

  Comptes de  57’796  57’325 

     

Subv. restituable 2017/20  0  372’765 
  Capitaux étrangers à 
  court terme  464’697  781’900 

     

Subv. restituable 2021/24  97’805  0 
  Capitaux étrangers à 
  long terme  97’805  0 

     

Fonds affectés  74’507  137’447 

  Fonds affectés  74’507  137’447 

Capital de dotation  5’000  5’000 

Capital libre  471’246  222’736 

Résultat à conserver  0  167’286 

Résultat à conserver  65’203  81’224 

  Capital versé et réserves  541’449  476’246 

  Capital de la Fondation  541’449  476’246 
 

 

   

TOTAL DU PASSIF  1'178’458  1'395’593 
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B. COMPTE DE RÉSULTAT

Pertes et profits au 31.12.2021, en francs suisses, avec comparatifs 2020 et budget 2021 

Subvention de fonctionnement 

Facturation aux assurances 

Points médicaux et techniques 2e lectures 

Dons (non attribuables à un projet) 

Produits 

Honoraires des radiologues 
Honoraires radiologues 2e et 3e lectures 

Charges de personnel 
Communication et information 

Formation des professionnels 

Invitations et rappels 

Loyers et charges locatives 

Frais généraux 

Frais informatiques 

Honoraires professionnels et juridiques 

Contrôle qualité installations radiologiques 

Fédération suisse de dépistage 

Évaluation 

Kit FIT côlon 

Assurances 

Amortissements 

Charges 

Résultat de l'activité de fonctionnement 

Produits financiers 

Charges financières 

Résultat financier 

Produits sur exercices antérieurs 

Charges sur exercice antérieur 

Variation prov. pertes s/débiteurs et pertes s/déb 

Ajustement de facturation 

Autres résultats 

Résultat avant résultat des fonds 

Dotation (apport de tiers) 

Utilisation (charges) 

Résultat des fonds affectés 

Attribution aux fonds affectés 

Résultat avant thésaurisation 

./. Part revenant à l’Etat 

Résultat après thésaurisation 

2021  Budget  2020 
1'441’867  1'441’867  1'441’867 

2'527’423  2’414’052  2'122’375 

634’578  588’700  538’721 

75  0  0 

4'603’943  4'444’619  4'102’963 
2'446’877  2'269’975  2'077’105 

355’093  337’850  302’212 

889’864  948’003  925’244 

73’350  88’950  50’708 

4’688  13’000  5’203 

148’783  203’596  135’806 

57’903  62’000  58’909 

86’769  80’405  63’651 

95’985  105’000  53’259 

17’967  24’000  12’886 

9’000  10’000  9’000 

137’214  139’934  135’032 

20’000  20’000  10’000 

43’472  81’874  28’435 

8’189  8’500  8’189 

45’453  47’750  26’725 
4'440’606  4'440’836  3'902’365 
163’337  3’783  200’598 

1  0  1 

(573)  (783)  (577) 
(571)  (783)  (576) 

0  0  0 

0  0  0 

183  (3’000)  (536) 

60  0  3574 
242  (3’000)  (3’038) 

163’008  0  203’061 

550  0  80’100 

(63’490)  0  (45’465) 
(62'940)  0  33’635 
62’940  0  (33’635) 
163’008  0  203’060 

(97’805)  0  (121’836) 

65’203  0  81’223 
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C. COMMENTAIRES

La FGDC agit sur mandat des autorités 
cantonales et ne poursuit aucun but lucratif. 

Malgré la directive transversale EGE‐02‐04_v4 
qui permettrait à la FGDC d’avoir un contrôle 
restreint de ses comptes, en raison d’un 
subventionnement inférieur à 2 millions, la FGDC 
reste au contrôle ordinaire sur volonté du DSPS. 
Elle est donc soumise aux normes Swiss Gaap 
RPC, en particulier la norme RPC 21, aux 
dispositions cantonales spécifiques (LGAF, 
LSGAF, LIAF), aux règlements et directives 
étatiques ainsi qu’à ses statuts. Elle doit 
également appliquer et maintenir son système 
de contrôle interne. 

L’année 2021 représente le premier exercice du 
nouveau contrat de prestations quadriennal 
2021‐2024 confié à la FGDC par l’Etat de Genève. 
C’est aussi le moment choisi pour renouveler 
l’organe de révision. La société Berney Associés 
devient donc le nouvel organe de révision en 
remplacement de la fiduciaire Wuarin & 
Chatton.  

L’exercice 2021 s’est terminé sur un résultat 
bénéficiaire avant thésaurisation de 
CHF 163’008. Ce bénéfice est inférieur à celui de 
l’exercice 2020 mais il reste toutefois élevé. Bien 
qu’il n’y ait pas eu d’arrêt du programme en 
raison de la pandémie, les capacités 
d’absorption des coloscopies de dépistage par 
les gastro‐entérologues n’étaient pas encore 
optimales, et la FGDC a dû restreindre d’un quart 
ses prévisions d’invitations et rappels à la 
population, avec pour effet une réduction 

proportionnelle des coûts d’impression et 
d’envoi. Contrairement à l’activité côlon qui n’a 
pas pu se déployer encore tout à fait 
pleinement, celle de la mammographie de 
dépistage a connu un rattrapage et il a été 
réalisé plus de mille examens que prévus. Ceci a 
eu un impact positif sur le résultat en raison des 
points techniques récupérés pour les lectures de 
mammographies au sein de la FGDC. Une autre 
économie importante est venue d’une 
négociation favorable et inattendue avec les 
assurances dans le domaine de la facturation 
côlon qui a permis de réduire le poste RH prévu 
à cet effet au budget.  

L’un des postes du budget qui n’a pas fléchi est 
celui qui concerne les frais informatiques. En 
effet, le parc informatique avait été 
intégralement remplacé en 2020 en raison de 
son âge mais aussi pour des questions relatives à 
la sécurité. Pour renforcer encore ce domaine 
crucial, la FGDC a demandé à une société 
spécialisée de procéder à un audit approfondi de 
sécurité sur la nouvelle installation et quelques 
points ont dû ensuite être encore améliorés. En 
raison de la pandémie, le télétravail a 
naturellement pris place dans l’activité avec ce 
que cela implique aussi dans la mise en place 
d’outils appropriés. Dans ce cadre, la centrale 
téléphonique a été remplacée pour laisser place 
à un système alliant les téléphones de bureau à 
une application Internet pour le personnel 
travaillant à distance. Sa capacité est maintenant 
de huit lignes simultanées permettant ainsi 
d’offrir un service de qualité autant au public 
qu’aux prestataires de soins.  
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CONCLUSIONS ET PERSPECTIVES 

Ainsi 2021 aura été une année de « rattrapage », 
malgré une pandémie loin d’être résolue. Le cap 
a été mis sur les objectifs du nouveau contrat de 
prestations. Le taux de participation aux 
dépistages des cancers du sein et du côlon a été 
augmenté. Nous avons repris une 
communication active  et travaillé sur l’efficience 
et la sécurité. Les collaborations avec nos 
partenaires pour la communication et 
l’implication des bénévoles auprès de notre 
équipe ont permis d’atteindre nos objectifs 
d’information et d’œuvrer en faveur de l’équité 
d’accès au dépistage. Que chacun et chacune 
soit remercié∙e pour son engagement et la 
qualité de son travail. Merci également à  nos 
partenaires informatiques, CDI SA et Thesis SA 
qui veillent à ce que nous puissions travailler 
dans de bonnes conditions sur notre base de 
données, cœur de notre activité.  

L’immense travail de réflexion et de 
restructuration mené par swiss cancer screening 
a, entre autres, amélioré les liens entre ses 
membres et donne une nouvelle dynamique à 
notre Fédération ; c’est une chance car les défis 
à venir sont nombreux.  
2022 est déjà bien entamée. Nos objectifs 
restent les mêmes, avec cette année un accent 
particulier mis sur des recherches de fonds, qui 
doivent nous permettre d’amplifier nos actions 
pour les personnes défavorisées, sur la 
communication en entreprise, pour nourrir et 
enrichir encore nos interactions avec nos 
différents partenaires.  
L’énergie et la certitude de travailler pour une 
cause utile sont plus que jamais présentes dans 
notre équipe ; nous les mettons cette année 
encore au service de la population genevoise.   
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